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1. Загальні положення 

1.1. Положення про заочну форму навчання в Полтавському державному 

медичному університеті (далі - Положення) розроблено відповідно до 

Законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про відпустки», 

«Кодексу Законів про працю України», Постанови Кабінету Міністрів 

України від 27.08.2010 р. №796 «Про перелік платних послуг, які можуть 

надаватися закладами освіти, іншими установами та закладами системи 

освіти, що належать до державної і комунальної форми власності»,  

Постанови Кабінету Міністрів України від 29.04.2015 р. № 266 «Про 

затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти», чинних нормативно-

правових актів Міністерства освіти і науки України та Міністерства 

охорони здоров′я України, Статуту Полтавського державного медичного 

університету (далі - Університет), інших нормативних документів, що 

супроводжують реалізацію освітнього процесу в закладах вищої та 

фахової передвищої освіти. 

 

1.2. Положення регламентує організацію та надання освітніх послуг за 

заочною формою навчання в Університеті і є обов’язковим для 

виконання структурними підрозділами, які забезпечують освітній процес 

у здобувачів освіти заочної форми навчання. 

 

1.3. Організація освітнього процесу за заочною формою здійснюється на 

засадах: 

− взаємної поваги та колегіальності; 

− відкритості, прозорості і ефективності; 

− студентоцентрованого навчання та академічної свободи; 

− забезпечення якості освіти та якості освітньої діяльності; 

− академічної доброчесності та етичної поведінки; 

− забезпечення рівного доступу до освіти без дискримінації за будь- 

якими ознаками; 

− соціальної відповідальності. 

 

1.4. Заочна форма навчання зумовлює організацію освітнього процесу 

шляхом поєднання очної форми навчання під час сесій і самостійного 

оволодіння освітньо-професійною програмою із використанням освітньої 

платформи eAristo та під керівництвом   викладача у вигляді консультацій 

з використанням технологій дистанційного навчання.  

 

1.5. Університет здійснює освітню діяльність за заочною формою 

навчання за освітньо-професійними програмами: 

− ОПП Громадське здоров’я другого (магістерського) рівня вищої 

освіти спеціальності 229 Громадське здоров’я; 



− ОПП Фармація другого (магістерського) рівня вищої освіти 

спеціальності 226 Фармація, промислова фармація; 

− ОПП Біологія другого (магістерського) рівня вищої освіти 

спеціальності 091 Біологія та біохімія; 

− ОПП Сестринська справа першого (бакалаврського) рівня вищої 

освіти                спеціальності 223 Медсестринство; 

− ОПП Фармація першого (бакалаврського) рівня вищої

 освіти  спеціальності 226 Фармація, промислова фармація; 

− ОПП Біологія першого (бакалаврського) рівня вищої

 освіти   спеціальності 091 Біологія та біохімія. 

 

1.6. Основними структурними підрозділами Університету, 

відповідальними за провадження освітньої діяльності за освітньо-

професійними програмами, що мають заочну форму навчання, є: 

медичний факультет № 1, медичний факультет № 2, навчально-науковий 

медичний інститут (далі - ННМІ).  

 

1.7. Учасниками освітнього процесу заочної форми навчання в 

Університеті є здобувачі освіти, науково-педагогічні працівники, 

співробітники структурних підрозділів Університету, що залучені до 

реалізації освітнього процесу, потенційні роботодавці. 

 

1.8. Здобувати освіту за заочною формою навчання мають право 

громадяни України незалежно від роду та характеру їх занять і віку. 

 

1.9. Прийом на заочну форму навчання на здійснюється відповідно до 

Правила прийому до Полтавського державного медичного університету. 

 

2. Організація освітнього процесу 

2.1. Нормативним документом, у якому визначено термін та зміст 

навчання, перелік освітніх компонентів, логічну послідовність їх 

вивчення, кількість кредитів ЄКТС, необхідних для досягнення 

очікуваних результатів навчання, форми атестації, перелік загальних та 

спеціальних компетентностей, вимоги до контролю якості освіти та 

освітньої діяльності є освітньо-професійна програма. 

 

2.2. Освітній процес здійснюється за навчальним планом, що базується 

на освітньо-професійній програмі, охоплює весь період її реалізації, 

побудований за Європейською кредитною трансферно-накопичувальною 

системою, ґрунтується на визначенні навчального навантаження 

здобувача освіти, необхідного для досягнення програмних результатів 

навчання. 

 



 

2.3. Навчальний план для освітньо-професійної програми за заочною 

формою навчання (Додаток 1) має складові: пояснення до навчального 

плану, графік освітнього процесу, зведені дані за бюджетом часу (в 

тижнях), план освітнього процесу. 

 

2.4. Навчальний план реалізується протягом навчального року, який має 

52 тижні, окрім випускного курсу, складається з двох семестрів (осінній 

та весняний) тривалістю, по 20 тижнів (30 кредитів ЄКTС) кожний. 

 

2.5. Семестр складається з очних (настановних, навчальних, 

екзаменаційних) сесій, практики (якщо передбачена) та міжсесійного 

періоду. 

 

2.6. Навчальний план структурований у кредитах ЄКTС. Обсяг одного 

кредиту ЄКTС становить 30 годин: 4 години – аудиторні (контактні) 

заняття під час сесій, 2 години – консультації в міжсесійний період з 

використанням дистанційних технологій, 24 години – самостійна робота, 

яка регламентується «Положенням про організацію самостійної роботи 

здобувачів освіти в ПДМУ» та «Положенням про електронну платформу 

забезпечення освітнього процесу ePlato в ПДМУ». 

 

2.7. Навчальний план включає обов’язкові та вибіркові компоненти, які 

об’єднані в цикли: 

− загальної підготовки, 

− професійної підготовки, 

− вибіркових компонент. 

 

2.8. Кількість освітніх компонент на навчальний рік не перевищує 16, на 

семестр - 8. 

 

2.9. На основі навчальних планів за відповідною освітньо-професійною 

програмою на кожен навчальний рік складаються: 

− робочий навчальний план (Додаток 2) з метою конкретизації 

планування освітнього процесу й закріплення освітніх компонент за 

кафедрами Університету; 

− графік освітнього процесу (Додаток 3) – для уточнення календарних 

термінів семестрів, настановчих, навчальних та екзаменаційних 

сесій, практик, атестацій і канікул; 

− план-графік освітнього процесу (Додаток 4) – для детального 

розподілу педагогічного навантаження за освітніми компонентами, 

семестрами, сесіями та міжсесійним періодом. 

 

2.10. На основі плану-графіка освітнього процесу на кожну сесію 



складається розклад занять (Додаток 5), який забезпечує виконання 

навчального плану в повному обсязі щодо проведення аудиторних занять 

для кожної академічної групи. У розкладі занять зазначають назву 

освітньої компоненти, дату й час проведення аудиторного заняття. 

 

2.11. Розклад занять складається відповідним співробітником навчального 

відділу. 

 

2.12. Графік освітнього процесу, робочий навчальний план та план-графік 

освітнього процесу доводяться до відома учасників освітнього процесу до 

початку навчального року на організаційних зборах та оприлюднюються 

на сайті навчального відділу, розклад занять – ні пізніше ніж за тиждень 

до початку сесії, якій оприлюднюється на сайті відповідного деканату / 

інституту. 

3. Реалізація освітнього процесу 

3.1. Види навчальних занять за освітньо-професійною програмою  

та  навчальними планами визначаються «Положенням про організацію 

освітнього процесу в Полтавському державному медичному 

університеті». 

3.2. Під час проведення настановчої сесії викладач знайомить студентів 

з основними завданнями освітньої компоненти, пояснює систему 

оцінювання навчальних досягнень, оприлюднює форми і методи 

контролю, відбувається отримання бази знань, навчальної літератури та її 

вивчення, проведення лекцій, практичних, лабораторних занять.  

 

3.3. У міжсесійний період реалізація освітнього процесу здійснюється у 

вигляді консультацій та самостійної роботи з використанням освітньої 

платформи eAristo. 

 

3.3.1. Консультації можуть проводитися у формі відповідей на 

запитання, дискусій, круглих столів з використанням платформ  Zoom та 

Google Meet тощо. 

 

3.3.2. Самостійна робота здобувачів вищої освіти передбачає 

підготовку до практичних занять, лекцій (2-6 годин на одне заняття), 

підсумкового модульного контролю (4-6 годин), до іспиту (6-12 годин), а 

також 2-6 годин на опрацювання однієї теми, що винесена на самостійне 

вивчення на електронній платформі eAristo відповідно до «Положення 

про організація самостійної роботи здобувачів освіти в ПДМУ». 

 

3.3.3. Самостійна робота здобувачів освіти регламентується 

«Положенням про організацію самостійної роботи здобувачів вищої 

освіти у Полтавському державному медичному університеті». 



Контроль якості засвоєння знань та досягнення програмних результатів 

навчання здобувачами освіти забезпечуються системою контрольних 

заходів: 

− підсумковий контроль визначений освітньо-професійною програмою; 

− вхідний та поточний - робочою програмою навчальної дисципліни, 

описані в силабусі освітньої компоненти. 

 

3.3.4. Матеріали для самостійного опрацювання завантажуються 

у освітню платформу eAristo для кожної освітньої компоненти. Алгоритм 

завантаження контенту модератором кафедри регламентований 

«Положенням про електронну платформу забезпечення освітнього 

процесу ePlato в Полтавському державному медичному університеті». 

 

3.4.5. Навчання на платформі ePlato здійснюється для здобувачів 

освіти заочної форми навчання, які вступили на 1 курс ПДМУ у 2023-24 

навчальному році в апробаційному режимі. 

 

3.4. Вибіркові навчальні дисципліни обираються здобувачами на 

принципах  альтернативності та академічної відповідальності відповідно 

до «Положення про порядок формування індивідуальних освітніх 

траєкторій здобувачами  освіти Полтавського державного медичного 

університету» . 

 

3.5. Навчальна сесія передбачає проведення лекцій, практичних та 

лабораторних занять, контролю знань (залік, ПМК). 

 

3.6. В екзаменаційну сесію передбачено підсумкові контрольні заходи, 

згідно із графіком, який надається навчальним відділом і затверджується 

наказом ректора. Місяць після закінчення сесії будь які контрольні 

заходи не передбачуються. 

 

3.7. Апеляція результатів підсумкового контролю регулюється 

«Положенням про апеляцію результатів підсумкового контролю знань 

здобувачів вищої освіти». 

 

3.8. Результати навчальних досягнень здобувачів під час настановчої та 

навчальної сесії оцінюються у порядку,  встановленому «Положенням 

про організацію та методику проведення оцінювання навчальної 

діяльності здобувачів вищої освіти в Полтавському  державному 

медичному університеті». 

 

3.9. Результати навчальних досягнень здобувачів під час міжсесійного 

періоду визначаються автоматично у вигляді «склав / не склав» 

платформою eAristo і є  обов'язковою умовою  для допуску до 

підсумкового контролю.   



3.10. Заняття, пропущені здобувачами освіти у період сесій, 

підлягають  обов’язковому відпрацюванню. 

 

3.11. Відпрацювання пропущених занять здобувачами вищої освіти 

відбувається на кафедрах університету. 

 

3.12. Формування практичних навичок, набуття професійних  

компетентностей забезпечується циклами практичної підготовки, що є 

обов’язковими компонентами освітньо-професійних програм і 

регламентуються «Положенням про організацію та проведення практик у 

Полтавському державному медичному університеті». 

 

3.13. Порядок перезарахування навчальних дисциплін та визначення 

академічної різниці відбувається відповідно до «Положенням про 

порядок перезарахування навчальних дисциплін та визначення 

академічної різниці в  Полтавському  державному медичному 

університеті». 

 

3.14. На здобувачів освіти заочної форми навчання поширюється право 

на визнання результатів навчання, отриманих у неформальній та/або 

інформальній освіті, що передбачено «Положенням про неформальну та 

інформальну освіту учасників освітнього процесу Полтавського 

державного медичного університету. 

 

3.15. Визнані результати навчання, отримані у неформальній освіті, 

вносяться до індивідуального навчального плану здобувача освіти 

(Додаток 6, 7). 

 

3.16. Індивідуальний навчальний план – документ, що визначає 

послідовність, форму й темп засвоєння здобувачем освітніх компонент 

освітньо-професійної програми з метою реалізації його індивідуальної 

освітньої траєкторії і створюється адміністрацією відповідного деканату / 

інституту. 

 

3.17. Програмно-методичне, інформаційне забезпечення освітнього 

процесу заочної форми навчання з використанням авторських 

комп’ютерних платформ  здійснюють відділ технічних засобів навчання 

та служба електронного забезпечення ПДМУ. 

 

3.18. Матеріально-технічне забезпечення формується з матеріальних 

об’єктів та обладнання, що належать Університету, його партнерам та 

забезпечують освітній процес. 

 

3.19. Атестація здобувачів вищої освіти заочної форми навчання 

регламентована відповідними стандартами вищої освіти. 



4. Особливості забезпечення освітнього процесу 

4.1. Здобувачі освіти, які навчаються в Університеті за заочною формою, 

мають статус студента, і на них поширюються права, обов’язки, 

визначені Законом України «Про вищу освіту», нормативною базою 

Університету. 

 

4.2. Відповідно до ст.216 Кодексу Законів про працю України» та ст.15 

Закону України «Про відпустки» для працівників, які перебувають у 

трудових відносинах із підприємствами, установами, організаціями, 

незалежно від їх форм власності, виду діяльності та галузевої належності 

або працюють за трудовим договором у фізичної особи і навчаються за 

заочною формою, надаються додаткові оплачувані відпустки на період 

сесій: 

− першому та другому курсах – 30 календарних днів щорічно, 

− на третьому і наступних / випускних – 40 календарних днів щорічно, 

− атестація – 30 календарних днів. 

 

4.3. Виклик на сесію здобувачів освіти здійснюється деканатом / 

інститутом відповідно до графіка освітнього процесу довідкою-викликом 

встановленої форми (додаток 8). 

 

4.4. Довідка-виклик підлягає реєстрації у «Журналі реєстрації довідок- 

викликів та повідомлень» із зазначенням номера та дати видачі, 

надсилається здобувачам освіти за місяць до початку сесії. 

 

4.5. За умов хвороби, службових відряджень тощо, за заявою здобувача, 

яка візується першим проректором закладу вищої освіти з науково-

педагогічної роботи Університету, деканат / інститут видає 

розпорядження щодо індивідуального графіку навчання. 

 

4.6. Здобувачам освіти, які з поважних причин не виконали навчальний 

план у встановлений графіком термін, призначається інший термін сесії. 

 

 

4. Прикінцеві положення 

5.1. Дане Положення ухвалюється Вченою радою Університету і 

затверджується наказом ректора Університету і поширюється на 

здобувачів освіти заочної форми навчання, які приступили до навчання у 

2023/24 навчальному році. 

 

5.2. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться шляхом 

затвердження  Положення в новій редакції. 



Розробники положення: 

Перший проректор закладу вищої освіти з науково-педагогічної 

роботи  Валентин ДВОРНИК 

Проректор закладу вищої освіти з навчальної роботи Давид 

АВЕТІКОВ 

 

Начальник навчального відділу Іван СТАРЧЕНКО 

 

Директор інституту в складі закладу вищої освіти Навчально-

наукового медичного інституту Жанна КУНДІЙ 

 

Гарант ОПП Біологія другого (магістерського) рівню вищої освіти Галина 

ЄРОШЕНКО 

 

Гарант ОПП Громадське здоров’я другого (магістерського) рівню вищої 

освіти Інна БЄЛІКОВА 

 

Гарант ОПП Фармація другого (магістерського) рівню вищої освіти 

Сергій КОВАЛЬОВ 

 

Гарант ОПП Біологія першого (бакалаврського) рівня освіти Анжела 

ВАЦЕНКО  

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 









 


