
М і н іс т е р с т в о  охорони з д о р о в ’я України
Вищий державний навчальний заклад України 

« У К Р А Ї Н С Ь К А  М Е Д И Ч Н А  С Т О М А Т О Л О Г І Ч Н А  А К А Д Е М І Я

Н А К А З
№

З основної діяльності 
«Про створення конкурсної комісії 
з переведення студентів з контрактної 

форми навчання на бюджетну 
на 2017/2018 навчальний рік»

З метою об’єктивного та неупередженого переведення студентів, які 
навчаються з оплатою вартості навчання на договірній основі на вакантні 
місця державного замовлення, відповідно до п. 17 ст. 44 Закону України 
«Про вищу освіту», наказу Міністерства освіти і науки України від 
15.07.96 р. № 245 «Про затвердження положення про порядок переведення, 
відрахування та поновлення студентів вищих закладів освіти» та «Положення 
про переведення студентів академії на вакантні місця державного 
замовлення» (затверджене наказом ректора академії від 27.09.2006 р. №180),-

НАКАЗУЮ:
1. Створити конкурсну комісію у складі:

Голова комісії
Бобирьов В.М. -  перший проректор з науково-педагогічної роботи

Заступник голови
Білаш С.М. — начальник відділу з науково-педагогічної роботи та

організації навчально-наукового процесу

Члени комісії:
-  Рябушко М.М. -  декан медичного факультету №1;
-  Дельва М.Ю. -  декан медичного факультету №2;
-  Сидорова А.І. -  декан стоматологічного факультету;
-  Марченко А.В. -  директор Навчально-наукового інституту 

післядипломної освіти;
-  Кундій Ж.П. -  директор медичного коледжу;



-  Хілініч І.В. -  головний бухгалтер;
-  Похилько В.І. -  проректор з науково-педагогічної та виховної роботи; 
-Д ворник В.М. -  відповідальний секретар приймальної комісії,

завідувач кафедри ортопедичної стоматології з імплантологією;
-  Микитенко А.О. -  заступник голови профспілкової організації;
-  Мішина А.В. -  юрисконсульт академії;
-  Піку.іЬ О.Ю. -  голова студентського профкому.

Секретар
Левадна В.В. -  методист навчально-методичного кабінету академії.

2. Надати право голові комісії Бобирьову В.М. за необхідності 
запрошувати на засідання комісії інших посадових осіб академії, 
представників органів студентського самоврядування та студентського
профкому.

3. Затвердити Порядок проведення конкурсу щодо переведення 
студентів на вакантні місця державного замовлення на 2017/2018 навчальний 
рік (додається).

4. Наказ від 29.08.2016 р. № 201 вважати таким, що втратив чинність.
5. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.

/

Ректор академії В. М. Ждан
/

Погоджено: 
Перший проректор 
з науково-педагогннауково-педагогічної робо" В. М. Бобирьов

А. В. Мішина

\

Реєстр розсилки: члени комісії -  14, до справи -  1, всього — 15.



«СХВАЛЕНО»
Рішення вченої ради академії 
«ЗО» серпня 2017 р., пр. №1

«ЗАТВЕРДЖЕНО»
Наказом ректора
від «21» серпня 2017 р. № 254

ПОРЯДОК
проведення конкурсу щодо переведення студентів 

на вакантні місця держаного замовлення 
на 2017/2018 навчальний рік

1. Цей порядок визначає процедуру переведення студентів, які 
навчаються в академії з оплатою вартості навчання на договірній основі на 
вакантні місця державного замовлення і розроблений відповідно до Закону 
України «Про вищу освіту», наказу Міністерства освіти України від 
15.07.1996 року № 245 «Про затвердження Положення про порядок 
переведення, відрахування та поновлення студентів вищих закладів 
освіти».

2. Студент академії, який навчається в академії на договірній основі з 
оплатою вартості навчання за рахунок коштів юридичних або фізичних 
осіб, має право на переведення на вакантні місця державного замовлення 
на конкурсній основі.

3. Конкурс оголошується наказом ректора академії, який доводиться 
деканом відповідного факультету до відому студентів.

4. Конкурс оголошується тільки за наявності вакантних місць
державного замовлення на відповідному факультеті.

5. Переведення студентів на вакантні місця державного замовлення 
здійснюється, як правило, лише після закінчення студентами І курсу, 
незалежно від їх соціального статусу.

6. Особи, які бажають взяти участь у конкурсі (надалі претенденти) 
подають до відповідного деканату заяву. До заяви додають ксерокопію 
залікової книжки та документи, що підтверджують соціальний статус 
студента, а за необхідності, на вимогу декана, інші документи.

7. Декан попередньо розглядає заяви, що надійшли на конкурс за 
участю представників органів студентського самоврядування, 
студентського профкому та студентського парламенту, проводить 
співбесіди із студентами-претендентами, під час якої з ’ясовує підстави для 
переведення та необхідність надання додаткових відомостей.



8. Одержані документи на конкурс, деканом розглядаються не більше 
2 тижнів з дня оголошення наказу ректора.

9. Відбір претендентів здійснює конкурсна комісія академії, 
основною формою роботи якої є засідання, що проводяться за потребою. 
Персональний склад комісії затверджується наказом ректора один раз на 
рік.

10. Засідання комісії є правомочним, якщо на ньому присутні не 
менш як дві третини від кількості її членів. Рішення комісії вважається 
прийнятим, якщо за нього проголосувала більшість присутніх на засіданні. 
При рівній кількості голосів голос голови комісії рахується за два. Форма 
голосування визначається членами комісії.

11. Робота комісії супроводжується протокольним оформленням. 
Протокол підписується головуючим на засіданні. Прийняті пропозиції 
подаються секретарем для ухвалення на ректорат.

12. На засідання конкурсної комісії можуть запрошуватися для 
співбесід студенти-претенденти.

13. На підставі рішення конкурсної комісії, ухваленого ректоратом, 
ректор видає наказ про переведення студента, який навчався в академії на 
договірній основі з оплатою за рахунок юридичних або фізичних осіб на 
вакантне місце державного замовлення.

14. Конкурсна комісія при відборі претендентів приймає за основу:
а) рейтингову успішність студента та здібність до засвоєння знань;
б) незалежно від успішності, право на переведення мають студенти, 

які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися без батьків;
в) при рівній успішності враховується соціальний статус, сімейний 

стан, участь у громадській діяльності та науковій роботі, матеріальний 
стан студента, тривалість навчання в академії;

г) якщо законодавством України передбачено для студентів право на 
безоплатне навчання.

15. Переведення студентів здійснюється, як правило, під час літніх 
або зимових канікул та за умови повної оплати за надані освітні послуги 
згідно з Договором про навчання.


